Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Afio de la Grandeza Argentina

Disposicion
NUmero: DI-2026-1120-APN-DNRY RT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 4 de Septiembre de 2026

Referencia: EX-2026-79798481- -APN-DGDY D#JGM

VISTO el Expediente N° EX-2026-79798481- -APN-DGDY D#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, laLey N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en e documento N° RE-2026-79798133-APN-DGDYD#IJGM del Expediente N° EX-2026-79798481- -APN-
DGDYD#JGM obran €l acuerdo y sus anexos I, Il, I11, 1V, V, VI, VIl y VIII, celebrados entre la UNION ARGENTINA DE
TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES, por la parte sindical, y la SOCIEDAD RURAL ARGENTINA (SRA),
CONFEDERACIONES RURALES ARGENTINAS (CRA), la CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA
AGROPECUARIA (CONINAGRO) y la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA MEDIANA EMPRESA (CAME), por la
parte empleadora, conforme |o dispuesto en laLey de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el acta complementaria N° RE-2026-83483434-APN-CGDTEY S#MCH del Expediente N° EX-2026-79798481-
-APN-DGDYD#JGM, la FEDERACION AGRARIA ARGENTINA ha procedido a adherir y ratificar los instrumentos
convencional es obrantes en autos.

Que, através del presente acuerdo, las partes fijan las remuneraciones minimas de las actividades comprendidas en e texto
convencional traido a estudio, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el presente acuerdo sera de aplicacién al: a) personal permanente de prestacion continua, b) personal que se desempefia
exclusivamente como conductor tractorista, maquinista de maguina cosechadoras y agricolas que se desempefien
exclusivamente en la actividad en las tareas de recoleccion y cosecha de granos y oleaginosas, ) trabagjadores que se
desempefian exclusivamente en la actividad porcina en criadero, d) personal que se desempefia en la actividad olivicola, €)
trabgjadores que de manera exclusiva desempefian tareas de aplicacién de productos fitosanitarios, f ) persona que se
desempefia en la actividad del caflamo, en e ambito Nacional, g) e persona que se desempefia en la actividad de riego
presurizado, en el ambito de las Provincias de Catamarca y La Rioja, h) personal que se desempefia en tareas dentro de la
empresa Alambrar de Stingl Walter Boris, en el ambito de las provincias de Chubut y Santa Cruz, comprendidas en el Régimen
de Trabajo Agrario instituido por laLey N° 26.727, conforme | as categorias establecidas para las actividad referida.

Que la Comisién Negociadora ha sido constituida en el Expediente N° EX-2026-31346969- -APN-DGDY D#JGM.

Que, en relacion a carécter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 delaLey N° 20.744 (t.o0. 1976).



Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe ala correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmantey lade laentidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando |a personeriay facultades para negociar
colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausul as pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan |os recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
laintervencién que le compete.

Que asimismo ha tomado debida intervencion la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO (CNTA).

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, con posterioridad a dictado y notificacion del acto administrativo, en caso de corresponder, las partes deberén acompariar
el calculo del tope indemnizatorio correspondiente a Convenio Colectivo de Trabajo aplicable, a fin de que tome intervencion
la Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N© RESOL -
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas; de conformidad con lo establecido en el parrafo quinto del Articulo N° 245 de la Ley N°
20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), e Articulo 10 del
Decreto N° 200/88 y sus modificatoriasy el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONESY
REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:
ARTICULO 1°.- Declarese homologado €l acuerdo y anexos |, I1, I11, 1V, V, VI, VII y VIII obrantes en el documento N° RE-

2026-79798133-APN-DGDY D#JGM del Expediente N° EX-2026-79798481- -APN-DGDY D#JGM celebrados entre la UNION
ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES, por la parte sindical, y la CONFEDERACION
INTERCOOPERATIVA AGROPECUARIA COOPERATIVA LIMITADA (CONINAGRO), CONFEDERACIONES
RURALES ARGENTINAS (CRA), la SOCIEDAD RURAL ARGENTINA, la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA
MEDIANA EMPRESA (CAME), por la parte empleadora, conjuntamente con el acta complementaria de adhesion y
ratificacion por la FEDERACION AGRARIA ARGENTINA obrante en e documento N° RE-2026-83483434-APN-
CGDTEYS#MCH del Expediente N° EX-2026-79798481- -APN-DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N°© 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese ala COORDINACION DE GESTION DOCUMENTAL DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL dependiente de la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y DESPACHO para su registro. Cumplido, pase ala
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro de los
instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.



ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, en caso de corresponder, pasen las actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, afin de
gue tome intervencion de acuerdo a lo establecido en el parrafo quinto del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente, procédase ala guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos homologados y
de esta Disposicion, resultara aplicable o establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° delaLey N°© 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese ala Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
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